Als stark expandierendes Unternehmen gehéren

wir seit iiber 50 Jahren zu den fiihrenden Kosmetik-
herstellern. Wir vertreiben unsere hochwertigen
Pflegeprodukte in Kosmetikinstituten und exklusiven
Spas weltweit. Neben unserer Biomimetic SkinCare
bieten wir auch eine umfassende nach COSMOS
ORGANIC zertifizierte Biolinie an.

B fpdes

Pure SkinCare Solutions

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir unser
Online-Marketing-Team mit Sitz in Elixhausen bei Salzburg/Osterreich einen

Online Marketing Manager (m/w)

lhre Aufgaben

- Sie wirken aktiv bei der Weiterentwicklung unserer Online-Marketing-Strategie mit:
Website, Blog, Social Media.

- Sie gestalten kreative Kampagnen mit dem Ziel, neue Follower und Kunden zu gewinnen.

- Selbststidndig planen und koordinieren Sie E-Mail-Marketing. SEO und SEA sind fiir
Sie nicht nur Abkiirzungen. Sie optimieren Suchergebnisse mit Google AdWords,
generieren Traffic, priifen diesen mit Hilfe von Web-Tracking und tragen so zur Stei-
gerung des Umsatzes bei.

- Das Controlling der Online-Marketing-Kampagnen in terminlicher, qualitativer und
wirtschaftlicher Hinsicht liegt in Ihrer Verantwortung.

Ihr Profil

- Sie haben eine Ausbildung im Bereich Medien und Marketing oder auf andere geeignete
Weise sehr gute Kenntnisse in Online-Marketing, E-Commerce oder Online-Vertrieb
erworben.

- Sie denken analytisch und unternehmerisch und haben zudem einen strukturierten,
sorgfiltigen Arbeitsstil.

- Eine ausgeprigte Online-Affinitdt sowie sehr gute Kenntnisse der géngigen Tools und
Methoden motivieren Sie, sich selbststandig tiber aktuelle Online-Trends auf dem
Laufenden zu halten und Wissen aktiv einzubringen.

- Hinzu kommen Kreativitit und Textsicherheit sowie Freude am Umgang mit géngigen
Social-Media-Plattformen wie Facebook und Instagram.

Wir bieten

Sie erwartet eine abwechslungsreiche Position im Angestelltenverhaltnis als Teil eines
kreativen Teams mit kurzen Entscheidungswegen in einem modernen, inhabergefiihrten
Unternehmen, ein attraktives Einkommen sowie entsprechende Sozialleistungen und
Gleitzeit. Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen gerne auch per
E-Mail mit Angabe des frithestméglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an:

Dr. Spiller GmbH karriere@dr-spiller.com
Personalabteilung Telefon 08662 49840
Voglinger StraRe 11 www.dr-spiller.com

83313 Siegsdorf
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