
ANZEIGE

S
P

E
C

IA
L

 L
O

H
N

H
E

R
S

T
E

L
L

U
N

G

Zukunftsorientierte Unternehmen wissen in-
zwischen zu sch•tzen, dass es durchaus Vorteile
bringt, die vielf•ltigen M€glichkeiten externer 
Partner zu nutzen. 

Denn nur wer heute schnell und flexibel auf die
immer schneller werdenden Marktver•nderun-
gen reagiert, kann sicher und langfristig im Markt
agieren.

Die Unternehmen, die sich in unserem An-
zeigenspecial pr•sentieren, bieten Ihnen genau
diesen Service: Flexibilit•t, 
Zuverl•ssigkeit und inno-
vative Ideen.

Weitere Anbieter
von Lohnherstel-
lung, Private Label
bis hin zu Full Ser-
vice-Dienstleistun-
gen f•r die Kosme-
tikindustrie pr•sen-
tieren sich auch im
Internet unter www.
cossma.com/Special

Special Lohnherstellung

Mehr Infos

zu Herstellern und 
Produkten 

finden Sie unter:

www.cossma.com/
Special

Entwicklung · Produktion
Konfektionierung

von Aerosolen und Liquida

ze ll aeroso  l 
ZELLAEROSOL  GMBH 
Wiesenstraße  13 
D­79669  Zell  im  Wiesental 
T elefon:  0  76  2 5/92  53­0  e­mail:  info@zellaerosol.de 
T elefax: 0  76  2 5/92  53­14  Internet:  www .zellaerosol.de 
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Über45 JahreÜber 45 JahreÜber 45 Jahre
Spezialist inSpezialist inSpezialist in

Groûe Kapazit•t durch 15 modernste Abf€ll-Linien
mit vielseitiger technischer Ausstattung. Durch hohe
Flexibilit•t auch L•sung schwierigster Abf€llprobleme ±
auch spontan.
Separater Fertigungsbetrieb f€r kosmetische und pharma-
zeutische Produkte nach AMG (GMP) in unserem Neubau.
Abf€llung mit allen handels€blichen Treibmitteln. ‚ber
45 Jahre Abf€llung mit Propan-Butan, sowie langj•hrige
Erfahrung in der groûtechnischen Verarbeitung von DME.
Groûz€gige und funktionsorientiert ausgestattete
Labor- und QS-R•umlichkeiten.
Leistungsf•higer Konfektionierungs-Service.
Eigene Herstellung von Spritzguûartikeln, auch bedruckt.
Groûtanklager mit mehr als 360.000 Liter Kapazit•t f€r alle
zugelassenen Aerosoltreibmittel und branchen€blichen
L•sungsmittel.
Unb€rokratisch prompte, zuverl•ssige Abwicklung bei kon-
sequenter Qualit•tssicherung ist unser Unternehmensziel 
und Garantie f€r unsere langj•hrig zufriedenen Kunden.
Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2000
Zertifiziert nach DIN EN ISO 13485:2003

more than ¼
INNOVATIVE PACKAGINGS

Marktf•hrend in der Abf•llung von Standboden-
beutel f•r K€rperpflege- und Reinigungsprodukte

Abf•llung von Flaschen jeder Form
f•r fl•ssige und hochpast€se Produkte

± zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2000

± GMP gerechte Bulk-Herstellung nach strengen
QS-Anforderungen

OTTO Cosmetic GmbH
Werner-von-Siemens-Strasse 3
D-68649 Groû-Rohrheim
Tel.: +49 (0)6245 9072 3-0
Fax: +49 (0)6245 9072 323
http://www.otto-cosmetic.de
info@otto-cosmetic.de
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Leistung, die sich rechnet.
Als Lohnhersteller f•r Arzneimittel, Kosmetika und
Medizinprodukte hat sich Etol auf halbfeste und fl•ssige
Darreichungsformen spezialisiert.
Das Leistungsportfolio umfasst die Bereiche Rezeptur-
entwicklung, Verpackungsentwicklung, Stabilit€tspr•-
fung, Bulk-Herstellung, Verpackung, Analytik, Doku-
mentation, Qualit€tssicherung, Full-Service. F•r die Ver-
arbeitung von Produkten, bei denen die Anforderungen
an den Explosionsschutz gem€û den ATEX-Richtlinien
einzuhalten sind, stehen entsprechende Anlagen zur
Verf•gung.
Etol ist zertifiziert nach DIN-EN-ISO 9001:2000-12 und
ISO 13485:2003 und besitzt eine Herstellungserlaubnis
nach § 13 AMG.
Etol vertreibt keine eigenen Marken und kann sich daher
als reiner Lohnhersteller mit umfassendem Know How
ausschlieûlich auf die W•nsche der Auftraggeber konzen-
trieren. Diesen bietet Etol auch Private Label Rezepturen
an.

Etol Gesundheitspflege-und Pharmaprodukte GmbH
Tel.: (0 78 02) 92 65-0 Fax: (0 78 02) 92 65-1 65
Konrad-Adenauer-Str. 3 info@etol-oberkirch.de
D±77704 Oberkirch www.etol.de

Compes Cosmetic GmbH & Co. KG
compes cosmetic factory

Br•ssler Straûe 2
49124 Georgmarienh•tte
Tel. 0 54 01 / 3 64 30-0
Fax 0 54 01 / 3 64 30 -18
info@kosmetikmacher.de
www@kosmetikmacher.de

Ihr Lohnhersteller f•r kosmetische Pflegeprodukte!
Auftragsentwicklung und -fertigung f•r hochwertige Gesichtspflege
und K€rperpflege!

Produktideen f!r den erfolgreichen Verkauf und 
perfekte technologische Umsetzung ± aus einer Hand"
Auf dem Weg, erstklassige Produkte zur Zufriedenheit unserer Kunden zu ent-
wickeln und herzustellen, betrachten wir Qualit"t als Garant f•r Ihren Erfolg:

± Qualit"t in der Einhaltung der ± Qualit"t in der Rohstoffwahl
GMP-Richtlinien ± Qualit"t in der Kapazit"t

± Qualit"t in der Entwicklung ± Qualit"t in der Produktion
± Qualit"t in der Rezeptur

Unser Angebot f•r Sie:

± Entwicklung
± Produktion
± Abf•llung
± Konfektionierung

Unsere Leistungen:

Produktion von pflegender Kosmetik
± Emulsionen (O/W, W/O)
± Lotionen
± Liquida
± Gele
± Tensidprodukte
± Spezialprodukte n. Kundenwunsch

Herstellung:

± Vakuumprozessanlagen
30 kg bis 1.000 kg

Abf•llung:

± Rundlaufabf•llanlage f•r 3 ml
bis 1.000 ml Tiegel Glas/Kunststoff

± f•r 3 ml±1.000 ml Flaschen
Glas/Kunststoff

± Plastikampullen
± Kunststofftuben

Dokumentation:

± gem"û Kosmetik-GMP und
7. #nderungsrichtlinien der
Kosmetikverordnung

± nach Kundenwunsch

SIE HABEN EINE PRODUKTIDEE?
WIR SETZEN SIE UM!

Von der Rezepturentwicklung bis zum
fertig gestalteten Produkt!

¥ Rezepturentwicklung
¥ Packungsdesign
¥ Herstellung
¥ AbfŸllung
¥ Konfektionierung
¥ Versandlogistik

Als Produktionsspezialist kšnnen wir Ihnen von der Re-
zepturentwicklung bis zum fertigen Produkt alles bieten.

Wir haben das umfassende Know-how und den 
schwŠbischen Erfindergeist Ihre Ideen und WŸnsche
schnell und zuverlŠssig in Produkte umzusetzen.

Und dies in bester QualitŠt und zu vernŸnftigen Preisen.

Wir freuen uns auf Sie!
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BACKGROUND PRODUKTION

W
•hrend fr€her die Haupt-
aufgabe eines Lohnher-
stellers darin bestand, die

in Auftrag gegebene Leistung abzuar-
beiten, ist inzwischen wesentlich mehr
Kreativit•t und richtungsweisender In-
put vom Lohnhersteller gefragt. 

Die klassische Lohnherstellung be-
schr•nkte sich auf folgende Aufgaben:
Rohstoffbeschaffung, Herstellung, Ab-
f€llung und Versand. Heute ist das Auf-
gabenspektrum des Lohnherstellers
wesentlich komplexer. Neben den tra-
ditionellen Aufgaben sind Lohnher-
steller immer st•rker auch gefordert, in
Sachen Trendscouting, Produktent-
wicklung, Scaling-up, Produktangaben,
Sicherheitsbewertung, Logistik, Mar-
keting und Vertrieb aktiv zu werden.

Vom ausf•hrenden Organ
zur aktiven Beratung
Als eine wichtige Dienstleistung ist das
Trendscouting anzusehen. Hier m€s-
sen nicht nur kurzfristige und langfris-

tige Rohstoff-, Verpackungs- und Pro-
duktionstrends ber€cksichtigt, son-
dern auch M•rkte im In- und Ausland
beobachtet werden. 
Voraussetzung f€r ein effektives Marke-
ting und eine schlagkr•ftige Produkt-
auslobung sind Marktanalysen, Ver-
braucherumfragen und -tests. Auch
Fragen der Produktgestaltung gewin-
nen an Bedeutung.

Bei der Produktentwicklung gilt es,
bestehende Formulierungen zu modi-
fizieren oder gegebenenfalls neu zu
entwickeln. Besonders im Hinblick auf
die Modifizierung von Formulierungen
in Richtung Naturkosmetik sind
Dienstleister immer mehr gefragt. Mi-
krobiologische und galenische Stabili-
t•t geh!ren somit automatisch zum
Dienstleistungsportfolio. Know-how
beim Scaling-up sichert eine Umset-
zung vom Laboransatz bis zur Groûse-
rie ohne Reibungsverluste.

Das Thema Logistik nimmt h•ufig
Dimensionen an, die die Erarbeitung

ganzer Logistikkonzepte erforderlich
machen. Sowohl Rohstoffe als auch Fer-
tigprodukte m€ssen optimal und kos-
teneffizient gelagert und transportiert
werden. Der Direktversand von Groû-
mengen an Zentrallager muss ebenso
organisiert werden wie der Einzelver-
sand oder Sonderkommissionierungen.

Es h•ngt von dem jeweiligen Kos-
metikunternehmen ab, welche Leistun-
gen es selbst €bernimmt oder von ei-
nem Lohnhersteller fordert. Auch der
Lohnhersteller selbst kann, nach Ab-
sprache mit dem Kosmetikunterneh-
men, diverse Leistungen an externe
Partner vergeben. Von solchen Netzwer-
ken, die zentral gesteuert werden, kann
ein Kosmetikunternehmen nur profitie-
ren. Dies k!nnen wir aufgrund langj•h-
riger Projekterfahrung best•tigen. 

Michael Pfeiffer
Gesch!ftsf"hrer

Pfeiffer Consulting GmbH, 
Pforzheim, Deutschland

Zukunftsorientierte Unternehmen
wissen inzwischen zu sch•tzen,

dass es durchaus Vorteile bringt,
die vielf•ltigen M€glichkeiten

externer Partner zu nutzen. Denn
nur wer heute schnell und flexibel

auf die immer schneller werden-
den Marktver•nderungen
reagiert, kann sicher und
langfristig im Markt agieren. Michael Pfeiffer,

Gesch•ftsf•hrer der Pfeiffer Consulting GmbH,
erl•utert, wie stark sich das Aufgabengebiet eines

Lohnherstellers in den letzten Jahren ver•ndert hat
und mit welchen Mitteln man maûgeblich zum Erfolg

eines Kosmetikherstellers beitragen kann. 
Mit Lohnherstellern innovative Produkte schneller auf den Markt bringen

Die untersch•tzte Dienstleistung

Lohnherstellung
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